Statut Stowarzyszenia

Ludowy Klub Sportowy Bestwina

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢ Ludowy Klub Sportowy Bestwina (w skrocie LKS Bestwina).

§2
Terenem dzialania Klubu jest Rzeczypospolita Polska, obszar Gminy Bestwina, a siedziba
miejscowos¢ Bestwina.

§3
Klub jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziala w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa, posiada osobowos$¢ prawng i1 prowadzi swa dziatalno$§¢ na podstawie ustaw: Prawo
o Stowarzyszeniach, Ustawa o Kulturze Fizycznej, Ustawa o dzialalno$ci Pozytku
Publicznego 1 o Wolontariacie, innych ustaw oraz niniejszego Statutu.

§4
1. Klub jest cztonkiem Wojewddzkiego i Ogdlnopolskiego Zrzeszenia Ludowe Zespoty
Sportowe.
2. Klub moze by¢ czlonkiem innych organizacji sportowych.

§5

Klub uzywa godta, flagi 1 barw Zrzeszenia Ludowe Zespoty Sportowe.

§o6
Klub uzywa piecze¢ci, odznak 1 znaczkow organizacyjnych z zachowaniem obowiazujacych
w tym zakresie przepisow.

§7
1. Klub opiera swa dziatalno$¢ na aktywnosci i1 pracy spotecznej ogétu cztonkoéw
rekrutujagcych si¢ gtownie z terenu Gminy Bestwina oraz sasiednich Gmin
przylegajacych.
2. Do prowadzenia swoich spraw statutowych moze zatrudnia¢ pracownikow.
3. Klub moze korzysta¢ z pracy wolontariuszy zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial 2
Cele i srodki dzialania

Celem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest:

- rozwo0j, upowszechnianie 1 podnoszenie poziomu kultury fizycznej dzieci 1 mtodziezy,
jak rowniez os6b niepetnosprawnych,

- wychowanie i szkolenie zawodnikéw na nizszym poziomie mistrzostwa sportowego,

- ochrona prawna i reprezentowanie cztonkéw Stowarzyszenia,



- poprawa jakosci zycia i dobrostanu spotecznego na obszarach wiejskich, rybackich
1 obszarach akwakultury przez zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalne;j

- dziatalnos$¢ na rzecz rozwoju sektora rybactwa i akwakultury oraz promowanie obszarow
wiejskich 1 rybackich.

1.

§8

Klub prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

- PKD 92,61, Z — dziatalno$¢ stadiondw i pozostatych obiektow sportowych,
- PKD 92,62, Z — dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostala.

2.

Klub prowadzi dziatalno$¢ sportowa i wychowawcza, jako dziatalno$¢ pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie w celu zapewnienia miodziezy udzialu we
wspolzawodnictwie sportowym, rozwoju szczegOlnie pitki noznej oraz stale
podnoszenie jego poziomu sportowego, ksztaltowanie wsrod czionkow Klubu
wysokiej sprawnosci fizycznej oraz zasad etyki sportowe;.

Cele, o ktorych mowa, Stowarzyszenie realizuje poprzez:

a)
b)
¢)
d)

rozwdj oraz state podnoszenie poziomu swoich sekcji sportowych,

organizacja masowych imprez rekreacyjnych 1 turystycznych,

dbanie o rozwoj bazy sportowo — rekreacyjnej,

czynny udzial w zyciu kulturalnym, gospodarczym 1 spolecznym oraz podnoszenie
poziomu kulturalnego i sportowego cztonkow.

§9

Klub realizuje swoje cele stosujac nastepujace srodki dziatania:

1.

8.

9.

Organizuje sekcje sportowe, prowadzi szkolenia sportowe, otacza opiekg zawodnikow
oraz stwarza dogodne warunki do rozwoju réznych dyscyplin sportowych,
w szczegblnosci pitki nozne;.

Dazy do zapewnienia wysokiego poziomu moralnego zawodnikéw 1 dziataczy oraz
organizuje dziatalno$¢ sportowa z uwzglednieniem funkcji zdrowotnych 1 sportowych
0soOb niepetnosprawnych.

Organizuje réznego rodzaju wlasne zawody 1 imprezy sportowe oraz uczestniczy
W panstwowym 1 wewnatrz organizacyjnym systemie zawodow sportowych.

Prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczno — wychowawcza w zakresie uzaleznien
1 przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

. Proponuje rozwo6j kultury fizycznej i1 turystyki poprzez aktywne uczestniczenie

w realizacji programoéw srodowiskowych, gminnych, wojewodzkich i krajowych.
Organizuje kursy, seminaria oraz obozy szkoleniowe dla zawodnikow, dziataczy,
szkoleniowcow.

Organizuje 1 prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza z zachowaniem obowigzujacych
w tym zakresie przepisow, a catos¢ uzyskanych s$rodkow przeznacza na cele
statutowe.

Zarzadza posiadanymi obiektami 1 urzadzeniami sportowymi oraz rekreacyjnymi,
dbajac o ich rozbudowg, modernizacje, remont i konserwacje.

Wspotdziata w zakresie rozwoju roznych dyscyplin sportowych oraz form aktywnego
wypoczynku z wladciwymi instytucjami i organizacjami.

10. Podejmuje inne przedsigwzigcia w celu realizacji dzialalnosci statutowe;.



1.

§10
Wszystkie organy Klubu sg wybierane 1 zobowigzane do skladania wyborcom
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

2. Organy Klubu podejmuja samodzielnie uchwaty.
Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§11
Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych
2. Nadzwyczajnych
§12
1. Czionkami Zwyczajnymi Klubu s3:
a) petnoletnie osoby fizyczne,
b) maloletni
2. Przyjecie w poczet cztonkdéw zwyczajnych nastepuje na podstawie ztozenia pisemne;j

deklaracji przyjetej przez Zarzad Klubu, w przypadku matoletnich wymagana jest
dodatkowo zgoda rodzicow lub prawnych opiekunéw.

§13

Czlonkowie Zwyczajni majg prawo:

N N

. Uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Klubu z glosem stanowigcym oraz czynnym

1 biernym prawem wyborczym, z tym, ze:
matoletni w wieku od 16 do 18 lat w zarzadzie Klubu nie mogg stanowi¢ wigkszosci
0s0b wchodzacych w jego sktad,
matoletni ponizej 16 lat nie posiadaja prawa udzialu w glosowaniu na Walnych
Zebraniach oraz czynnego i biernego prawa wyborczego.
Bra¢ czynny udzial w imprezach sportowych oraz uzywaé godta i barw klubowych.
Zglasza¢ postulaty i wnioski wobec organow Klubu oraz ocenia¢ ich dziatalnos¢.
Otrzymywac¢ od organdéw Klubu pomoc w zakresie realizacji jego zadan statutowych.
Korzysta¢ z urzadzen Klubu.

§13a

Do obowigzkéw czlonkéw zwyczajnych nalezy:

2.

1. Udzielenie pomocy Klubowi w realizacji jego statutowych zadan.

2. Troszczenie si¢ o dobro 1 rozwoj Klubu i uczestniczenie w jego dziatalnosci

3. Regularne optacanie skladek czlonkowskich oraz w miar¢ mozliwos$ci
udzielania pomocy finansowej i materialnej Klubowi

4. Przestrzeganie postanowien statutu.

§14
Czlonkami Nadzwyczajnymi Klubu mogg by¢ osoby prawne bedace jedynie
cztonkami wspierajagcymi 1 sprawujace jedynie funkcje wspierajace dziatania
1 funkcjonowanie Klubu.
Przyjecie w poczet cztonkéw nadzwyczajnych nastepuje na podstawie deklaracji
zgloszenia przyjetego przez Zarzad Klubu.

§ 15

Czlonkowie Nadzwyczajni maja prawo:



. Bra¢ udzial w zebraniach poprzez upowaznionych przedstawicieli z glosem

doradczym.
Zglasza¢ postulaty 1 wnioski wobec organow Klubu.
Korzysta¢ z uprawnien wynikajacych z dzialalnos$ci statutowe;.

§ 16

Do obowigzkéw cztonkéw nadzwyczajnych nalezy:

1. Udzielenie pomocy Klubowi w realizacji jego statutowych zadan.

2. Regularne optacanie skladek czlonkowskich oraz w miare mozliwosci udzielania

pomocy finansowej 1 materialnej Klubowi.

3. Przestrzeganie postanowien statutu.

§17

Cztonkostwo wygasa w skutek:

1.

2.

(O8]

—

Wystapienia cztonka zgloszonego na pismie po uprzednim uregulowaniu zobowigzan
finansowych.

Skreslenia z listy czlonkow Klubu w razie nieuczestniczenia w realizacji jego
statutowych zadan lub nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dluzszy niz pot
roku.

Wykluczenia cztonka Klubu w razie istotnego naruszenia postanowien Statutu.
Rozwigzania Klubu.

Rozdzial 4
Organy Klubu

§18

. Organami Klubu s3:

a) Walne Zebranie Klubu

b) Zarzad

c) Komisja Rewizyjna

Kadencja organow trwa dwa lata.

Czlonkowie organdéw Klubu petnig swa funkcj¢ honorowo.

Wybor organéw Klubu odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym lub tajnym w zaleznosci od
uchwaty Walnego Zebrania.

§19
Walne Zebranie Klubu jest najwyzszym organem Klubu.

. Walne Zebranie Klubu zwotywane jest co najmniej raz w roku przez Zarzad.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje si¢ do rozpatrzenia spraw wymagajacych

niezwlocznego postanowienia.
Miejsce i porzadek dzienny powinny by¢ podane do wiadomosci nie pdzniej niz na 10
dni przed datg zebrania.

. Uchwaty wszystkich organdéw zapadajg zwykta wiekszoscig glosow (poza uchwatg o

rozwigzaniu Klubu), przy czym dla ich waznos$ci wymagana jest obecno$¢ co najmniej
potowy liczby 0sob uprawnionych do gtosowania, w drugim za$ terminie bez wzgledu
na ilo$¢ obecnych. W razie réwnosci gtosow rozstrzyga gtos przewodniczacego.



§ 20

W Walnym Zebraniu biorg udzial z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni
(z zastrzezeniem par. 13, pkt. 1) oraz glosem doradczym cztonkowie nadzwyczajni.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1.
2.

3
4.

9]

AW N =

oW

Uchwalenie planéw dziatalnosci Klubu.
Rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej oraz
dokonanie oceny caloksztaltu dziatalnosci Klubu.

. Udzielenie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi.

Wybor Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j.

Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji
pozostatych organéw Klubu.

Zatwierdzenie regulamindéw dziatania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej.

Okreslenie wysoko$ci sktadki cztonkowskiej

§22
Zarzad Klubu jest powolywany 1 odwolywany przez Walne Zebranie.
Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie Klubu.
Zarzad sktada si¢ od 5 do 25 oséb.
Cztonkowie Zarzadu wybieraja ze swego grona prezesa, wiceprezesOw, sekretarza
1 skarbnika, ktorzy tworza Prezydium Zarzadu.
Zarzad Klubu zbiera si¢ co najmniej raz na miesigc.
Do waznosci podejmowanych uchwal wymagana jest obecnos¢ 51% cztonkéw
Zarzadu. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszo$cig glosow.

§23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

N —

N

reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Klubu,

kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Klubu,

uchwalenie budzetu Klubu,

zarzadzanie majatkiem i finansami Klubu,

powotywanie komisji, sekcji lub innych organéw doradczych lub opiniodawczych
oraz nadzorowanie ich dzialalno$ci i uchwalenie ich regulamindw wewngetrznych.

§ 24
Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 3 do 5 cztonkéw w tym Przewodniczacy 1 Sekretarz.

. Caloksztalt dzialalnosci Klubu, a w szczegdlnosci jego dziatalno$¢ finansowo —

gospodarcza podlega kontroli Komisji Rewizyjne;.

. W sktad Komisji rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu oraz pozostawac

z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu
zatrudnienia.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu.

. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem

za przestepstwa z winy umysSlnej.

§ 25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



1. Przeprowadzenie corocznej kontroli dziatalnosci statutowej 1 finansowo —
gospodarczej Klubu.

2. Egzekwowanie od zarzadu wyjasnien dotyczacych jego dziatalnos$ci.

Sktadanie Walnemu Zebraniu Klubu sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

4. Zglaszanie na zasadzie wylacznego prawa wniosku o udzielenie absolutorium
Zarzadowi.

(8]

Rozdzial 5
Sekcje Klubu

§ 26
Sekcje sg organizacjami Klubu tworzonymi przez zarzad w celu realizacji statutowych zadan
dla poszczegbélnych dyscyplin sportu oraz w zakresie pozostatej dzialalno$ci statutowej
Klubu.

§27
Sekcje grupuja cztonkéw klubu wedtug ich zainteresowan i dzialajg zgodnie z regulaminami
uchwalonymi przez zarzad Klubu.

§28
Dzialalnos$cia poszczegolnych sekcji kieruja kierownicy wybierani na zebraniach wyborczych
tych sekcji.

§29
Za aktywny udzial w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.

§30
W razie naruszenia postanowien statutu oraz uchwal wiadz Klubu, Zarzadowi przystuguje
prawo wymierzania kar.

Rozdzial 6
Majagtek i fundusze

§31
1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Fundusze Klubu stanowia:
a) dotacje,
b) wplywy ze skladek czlonkowskich — wysokos¢ sktadek ustalana jest na
podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu.
¢) darowizny, datki, zapisy,
d) inne wptywy z dzialalnos$ci statutowej i gospodarczej Klubu.
3. W zarzadzaniu majatkiem Klubu zabrania si¢:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej czlonkoéw, czionkow organéw lub pracownikéw oraz osob,
z ktorymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi”.



b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, czlonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkow, czlonkéw organdow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

d) zakupu na szczegbélnych zasadach towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.

§ 32
Dla waznosci oswiadczen woli 1 podpisywania w imieniu Klubu w zakresie praw
i obowigzkow majatkowych wymagane jest wspoldziatanie dwoch umocowanych
przedstawicieli Zarzadu w tym Prezesa lub Sekretarza, lub innej osoby, ktorej udzielono
pelnomocnictwa.

Rozdzial 7
Zmiana Statutu, rozwigzanie Klubu

§33

1. Zmiana Statutu moze nastgpi¢ na mocy Walnego Zebrania Klubu i wigkszos$cig gtosow
zgodnie z par. 19, pkt. 5.

2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu moze nastapic:

- na mocy uchwaty Walnego Zebrania Klubu podjetej wickszoscig 2/3 glosow,

- zarzadzeniem wtadz zewnetrznych.

3. Uchwala o rozwigzaniu powinna okresla¢ sposob likwidacji oraz cel na jaki nastapi
przekazanie majatku Klubu.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 34
1. Organom Klubu przystuguje prawo kooptacji w przypadku zmniejszenia stanu liczebnego
jego sktadu.
2. Liczba cztonkéw organdw, pochodzacych z kooptacji nie moze przekracza¢ 1/3 og6lnej
liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

§35
W sprawach uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy prawa
o stowarzyszeniach i organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 36
Tekst Statutu uchwalony przez Walne Zebranie Ludowego Klubu Sportowego Bestwina
w dniu 29.09.2017.



